Полезный документ
	30 июля 2026 г.
	для бухгалтера, кадровика, юриста, руководителя
 (в том числе бюджетной организации)



Новые правила стажировок с 1 марта 2027 года
	Обращаем внимание на Федеральный закон от 26.07.2026 N 246-ФЗ.
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	ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

С 01.03.2027 ТК РФ дополнят новой статьей 351.9 «Особенности регулирования труда работников, проходящих стажировку в сфере труда». Вводятся определения понятий «стажер» и «стажировка в сфере труда». Также определяется период, в течение которого может быть заключен срочный трудовой договор о стажировке. Работодателям предстоит организовывать для стажеров наставничество.
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	КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС
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	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

О том, как рассчитать штраф за непредставление или несвоевременное представление налоговой декларации, читайте в Готовом решении: Как установить наставничество в организации (КонсультантПлюс, 2026).
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i ToToBOe pelueHme:
Kak ycTaHOBUTb HaCTaBHUYECTBO B OpraHusaLmm
(KoHcynbTaHTlatoc, 2026)
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