
Телефон для регистрации на семинар: 8-912-520-54-52, 

e-mail: seminar@cons45.ru 

 

 

 

Лектор: 

БОДРОВА  
Анастасия Андреевна 
ведущий эксперт-консультант по 
трудовому законодательству и 
кадровому делопроизводству ООО 
«ЭЛКОД» 
СИУШКИНА Наталья 
Владимировна 

ведущий эксперт Центра повышения 
квалификации КонсультантПлюс ООО 
«ЭЛКОД» 

Дата проведения 
31 марта 2025  года 

c 12:00 до 16:00 

 

 

Стоимость 3800р. / 3420р.*  
*Скидка 10% предоставляется пользователям системы КонсультантПлюс 

Порядок расторжения трудовых отношений 

без конфликтов и споров. 

Алгоритмы лучших решений в 
КонсультантПлюс (Практикум) 

 

План лекции 

 

1. Общие основания прекращения трудового договора. 

2. Особенности расторжения трудового договора по инициативе работника: определение 
последнего дня работы, требование к форме заявления, порядок предупреждения 
работодателя, отзыв, подтверждение волеизъявления работника на увольнение по 
собственному желанию. Анализ судебной практики. 

3. Порядок оформления расторжения трудового договора по соглашению сторон. 

4. Расторжение трудового договора в связи с неудовлетворительными результатами 
испытания. 

5. Особенности расторжения срочного трудового договора. 

6. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя: неоднократное 
неисполнение работником обязанностей, прогул, появление на работе в состоянии 
алкогольного опьянения. 

7. Порядок наложения дисциплинарного взыскания. 

8. Выстраиваем порядок расторжения трудовых отношений в организации: эффективные 
алгоритмы действий в КонсультантПлюс, проверенные на практике. 


